I NVITATIO s:ggzrratoire

ACCESSIBILITE A LA JUSTICE
pour les femmes victimes de

HARCELEMENT
DISCRIMINATOIRE

AU TRAVAIL
ATF A

ORGANISE PAR Action travail des femmes

Harcelement discriminatoire en emploi : Pourquoi participer?

- Reconnaitre le harcelement

E n ieux ei ObSiGCIeS discriminatoire en emploi tel que

le harcélement sexuel, sexiste ou

svS'é m iq u es d es encore raciste.

=) Connaitre les cadres légaux

recours iuridiques actuels et les proceédures de

plaintes.

pou r Ies fem mes =) Mettre en évidence leslacunes

dans le traitement des plaintes de

harcelement discriminatoire en

Un moment pour se mobiliser orplol
etrevendiquer collectivement - esae
deS réformes |ég|S|OT|VeS revendications auprés du

gouvernement, afin que ce dernier
révise la législation actuelle.e.

Atelier animé par Vousﬂoulvefelz 'e;dOTelS INSCRIPTION GRATVUITE
- mgm = pour l'atelier dans le
EI11I|Ie AI'(l-Mb°'|l formulaire d'inscription c“OUEz ICI

Pour information: projets@atfquebec.ca PI‘épCII‘eZ \IOS questiOHS!



https://forms.gle/gj9PN4i4GkerpGhTA
https://forms.gle/gj9PN4i4GkerpGhTA
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